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Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – примерная программа ГИА) 

выпускников по специальности 44.02.01 Дошкольное образование разработана в соответствии с 

Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования», ФГОС СПО по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, и определяет 

совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований регионального 

рынка труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

присваивается квалификация: воспитатель детей дошкольного возраста. 

 Программа ГИА является частью основной ОПОП по программе подготовки 

специалистов среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к 

содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной 

специальности. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 1 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПМ 01. Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и 

физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста 

ВД 2 Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ПМ 02. Организация различных видов 

деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации 

ВД 3 Организация процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования 

ПМ 03. Организация процесса обучения 

по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования 
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ВД 4 Организация воспитательного процесса 

детей раннего и дошкольного возраста в ДОО 

ПМ 04. Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного 

возраста в ДОО 

ВД 5Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по вопросам 

развития и образования детей 

ПМ 05. Организация взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками 

ДОО по вопросам развития и 

образования детей 

ВД 6 Организация процесса разработки и 

реализации парциальной образовательной 

программы в области художественно-

эстетического развития (направления по 

выбору: ритмика и основы хореографии, 

изобразительное искусство, конструктивно-

модельная деятельность) (по выбору) 

ПМн.06 Организация процесса 

разработки и реализации парциальной 

образовательной программы в области 

художественно-эстетического развития  

ВД 6 Организация процесса разработки и 

реализации парциальной образовательной 

программы  

в области физического развития (по выбору) 

ПМн.06 Организация процесса и 

реализации парциальной 

образовательной программы в области 

физического развития  

ВД 6 Организация образовательного процесса  

в группах детей раннего возраста (по выбору) 

ПМн.06 Организация образовательного 

процесса в группах детей раннего 

возраста 

 

 

Таблица 2 

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Для направленности«Художественно-эстетическое развитие» 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

ВД 1 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.1 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в области 

физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

ПК 1.3 Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и дошкольного 

возраста, своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4 Соблюдать технику безопасности и требования 

охраны труда в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами 

ВД 2 Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1 Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и 

др.) и общение детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2 Создавать развивающую предметно-
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пространственную среду для организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ПК 2.3 Проводить педагогический мониторинг процесса 

организации и результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов деятельности и 

общения 

ПК 2.4 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

ВД 3 Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

ПК 3.1 Планировать и проводить занятия с детьми раннего 

и дошкольного возраста 

ПК 3.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую организовать 

обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной программы 

ПК 3.3 Проводить педагогический мониторинг процесса и 

результатов обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 3.4 Осуществлять документационное обеспечение 

процесса реализации программ дошкольного образования 

ПК 3.5 Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам дошкольного 

образования в соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

ВД 4 Организация 

воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста 

в ДОО 

ПК 4.1 Планировать и организовывать процесс воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.2 Организовывать и проводить досуговую 

деятельность, развлечения в группах детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 4.3 Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей основ 

информационной культуры 

ПК 4.4 Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

ВД 5Организация 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), проводить его в 

различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с 

педагогическими работниками ДОО и другими 

специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3 Организовывать взаимодействие с родителями 

(законными представителями) при решении задач обучения 

и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе 

интерактивных, перцептивных и информационных 
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ВД 6 Организация процесса 

разработки и реализации 

парциальной образовательной 

программы в области 

художественно-эстетического 

развития (направления по 

выбору: ритмика и основы 

хореографии, изобразительное 

искусство, конструктивно-

модельная деятельность) (по 

выбору) 

ПК 6.1. Разработка парциальной образовательной 

программы в области художественно-эстетического 

развития детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 6.2. Планировать и организовывать процесс реализации 

парциальной образовательной программы в области 

художественно-эстетического развития детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 6.3. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

художественно-эстетическое развитие (направления по 

выбору: ритмика и основы хореографии, изобразительное 

искусство, конструктивно-модельная деятельность) детей 

раннего и дошкольного возраста, их эмоциональное 

благополучие и возможность самовыражения, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 6.4. Проводить занятия по парциальной 

образовательной программе в области художественно-

эстетического развития детей с учетом возрастных, 

индивидуальных и психофизических особенностей детей 

раннего и дошкольного возраста. 

 

Для направленности«Физическое развитие» 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

ВД 1 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.1 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в области 

физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

ПК 1.3 Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и дошкольного 

возраста, своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4 Соблюдать технику безопасности и требования 

охраны труда в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами 

ВД 2 Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1 Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и 

др.) и общение детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ПК 2.3 Проводить педагогический мониторинг процесса 
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организации и результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов деятельности и 

общения 

ПК 2.4 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

ВД 3 Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

ПК 3.1 Планировать и проводить занятия с детьми раннего 

и дошкольного возраста 

ПК 3.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую организовать 

обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной программы 

ПК 3.3 Проводить педагогический мониторинг процесса и 

результатов обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 3.4 Осуществлять документационное обеспечение 

процесса реализации программ дошкольного образования 

ПК 3.5 Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам дошкольного 

образования в соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

ВД 4 Организация 

воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста 

в ДОО 

ПК 4.1 Планировать и организовывать процесс воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.2 Организовывать и проводить досуговую 

деятельность, развлечения в группах детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 4.3 Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей основ 

информационной культуры 

ПК 4.4 Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

ВД 5Организация 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), проводить его в 

различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с 

педагогическими работниками ДОО и другими 

специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3 Организовывать взаимодействие с родителями 

(законными представителями) при решении задач обучения 

и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе 

интерактивных, перцептивных и информационных 

ВД 6 Организация процесса 

разработки и реализации 

парциальной образовательной 

программы в области 

художественно-эстетического 

ПК 6.1. Разработка парциальной образовательной 

программы в области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 6.2. Планировать и организовывать процесс реализации 

парциальной образовательной программы в области 
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развития (направления по 

выбору: ритмика и основы 

хореографии, изобразительное 

искусство, конструктивно-

модельная деятельность) (по 

выбору) 

физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 6.3. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста, их эмоциональное благополучие и возможность 

самовыражения, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ПК 6.4. Проводить занятия по парциальной 

образовательной программе в области физического 

развития детей с учетом возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей детей раннего и 

дошкольного возраста. 

 

Для направленности«Развитие детей раннего возраста» 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

ВД 1 Организация мероприятий, 

направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.1 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в области 

физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста 

ПК 1.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

ПК 1.3 Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и дошкольного 

возраста, своевременно информировать медицинского 

работника об изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4 Соблюдать технику безопасности и требования 

охраны труда в соответствии с санитарно-

эпидемиологическими правилами 

ВД 2 Организация различных 

видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной 

организации 

ПК 2.1 Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и 

др.) и общение детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

ПК 2.3 Проводить педагогический мониторинг процесса 

организации и результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов деятельности и 

общения 

ПК 2.4 Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 
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ВД 3 Организация процесса 

обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования 

ПК 3.1 Планировать и проводить занятия с детьми раннего 

и дошкольного возраста 

ПК 3.2 Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую организовать 

обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной программы 

ПК 3.3 Проводить педагогический мониторинг процесса и 

результатов обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 3.4 Осуществлять документационное обеспечение 

процесса реализации программ дошкольного образования 

ПК 3.5 Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам дошкольного 

образования в соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

ВД 4 Организация 

воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста 

в ДОО 

ПК 4.1 Планировать и организовывать процесс воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.2 Организовывать и проводить досуговую 

деятельность, развлечения в группах детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 4.3 Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей основ 

информационной культуры 

ПК 4.4 Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

ВД 5Организация 

взаимодействия с родителями 

(законными представителями) 

детей и сотрудниками ДОО по 

вопросам развития и 

образования детей 

ПК 5.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), проводить его в 

различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с 

педагогическими работниками ДОО и другими 

специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3 Организовывать взаимодействие с родителями 

(законными представителями) при решении задач обучения 

и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе 

интерактивных, перцептивных и информационных 

ВД 6 Организация процесса 

разработки и реализации 

парциальной образовательной 

программы в области 

художественно-эстетического 

развития (направления по 

выбору: ритмика и основы 

хореографии, изобразительное 

искусство, конструктивно-

модельная деятельность) (по 

выбору) 

ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный 

процесс в группах детей раннего возраста. 

ПК 6.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую обеспечить 

физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего 

возраста, их эмоциональное благополучие. 

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с 

учетом их возрастных, индивидуальных и психофизических 

особенностей. 

ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего 

возраста к условиям дошкольной образовательной 

организации и группе сверстников. 
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Выпускники, освоившие программу по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование,сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена профильного уровня и защиты 

дипломного проекта (работы). 

 

  Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 

размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 

 

Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы) 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы)  

как формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание 

дипломногопроекта (работы), порядок оценки результатов дипломногопроекта (работы). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы),  

в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности  

ее разработки для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих  

в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель  

и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 

организации. 



11 

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание дипломного проекта 

(работы), порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная организация 

разрабатывает самостоятельно. 

 

2. Процедура проведения ГИА 

 

2.1.Объем времени на проведение государственной итоговой аттестации 

установлен требованиями ФГОС по специальности и учебным планом.  

Объем времени на ГИА – 216 часов (6 недель), в том числе: 

- на подготовку выпускной квалификационной работы и сдачу демонстрационного 

экзамена – 144 часа (4 недели); 

- на защиту выпускной квалификационной работы – 72 часа (2 недели) 

Демонстрационный экзамен проводится в период проведения ГИА по отдельному 

графику. В структуре времени, отводимого ФГОС СПО на государственную итоговую 

аттестацию, техникум определяет согласно графика площадки проведения 

демонстрационного экзамена. 

 

 

2.2 Особенности подготовки и процедуры проведения демонстрационного 

экзамена в формате, определяемом образовательной организацией, с учетом оценочных 

материалов. 

- продолжительность демонстрационного экзамена и задания аналогичны 

продолжительности и заданиям демонстрационного экзамена по стандартам  

- в качестве оценочных экспертов выступают члены ГЭК, утвержденные 

образовательной организацией . 

2.3. Порядок оценки демонстрационного экзамена 

Для проведения Государственной итоговой аттестации обучающихся создается 

Государственная экзаменационная комиссия (далее – комиссия). Возглавляет комиссию 

председатель ГЭК, который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает 

единство требований, предъявляемых к участникам. В рамках Государственной 

экзаменационной комиссии создается экспертная группа по компетенции демонстрационного 

экзамена. 

Комиссия выполняет следующие функции: 

- оценивает выполнение участниками задания; 

- осуществляет контроль за соблюдением проведения экзамена; 

- подводит итоги (составляет итоговый протокол, обобщает результаты 

демонстрационного экзамена). 

Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляют эксперты, 

владеющие методикой оценки по стандартам  

В целях соблюдения принципов объективности и независимости при проведении 

демонстрационного экзамена, не допускается участие в оценивании заданий 

демонстрационного экзамена экспертов, принимавших участие в подготовке экзаменуемых 

обучающихся или представляющих с экзаменуемыми одну образовательную организацию. 
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Результаты выполнения заданий демонстрационного экзамена фиксируются в 

индивидуальных оценочных листах, которые содержат: критерии оценки, вес каждого 

критерия в баллах, поля балов по каждому критерию и подсчета итоговых результатов. 

В процессе оценки выполненных работ члены комиссии (экспертная группа) заполняют 

в оценочных листах поля критериев в баллах или процентах выполнения работы. После 

завершения экзамена результаты заносятся в систему CIS, формируется и распечатывается 

итоговый протокол, подписанный главным экспертом, членами экспертной группы, 

принимавших участие в оценке, с указанием общего количества баллов, набранных каждым 

участником демонстрационного экзамена.  

На основании итогового протокола на заседании Государственной экзаменационной 

комиссии членами комиссии в соответствии с утвержденной шкалой осуществляется перевод 

баллов демонстрационного экзамена в оценку («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно»), затем оформляется протокол проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается председателем ГЭК (или его заместителем) и секретарем. 

Результаты демонстрационного экзамена объявляются после оформления в 

установленном порядке протокола демонстрационного экзамена. 

2.4. Процедура защиты дипломной работы 

Защита дипломной работы проводится на открытых заседаниях государственной 

экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава.  

На заседание государственной экзаменационной комиссии представляются следующие 

документы:  

- ФГОС СПО по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

- Программа Государственной итоговой аттестации по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование приказ директора о составе ГЭК;  

- приказ директора о темах дипломных работ;  

- приказ директора о допуске обучающихся к ГИА;  

- зачетные книжки обучающихся; 

- протокол демонстрационного экзамена. 

В протоколе заседания государственной экзаменационной комиссии записываются:  

- итоговая оценка;  

- присуждение квалификации;  

- особые мнения членов комиссии. 

Защита дипломной работы (продолжительность защиты до 30 минут) включает доклад 

обучающегося (не более 7-10 минут) с демонстрацией презентации, разбор отзыва 

руководителя и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося. Может быть 

предусмотрено выступление руководителя дипломной работы, а также рецензента. 

Члены комиссии могут задать вопросы не только по теме дипломной работы, но и по 

представленным документам выпускника, подтверждающих освоение компетенций других 

профессиональных модулей (не связанных с темой дипломной работы).  
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3. Требования к выпускным квалификационным 

работам и методика их оценивания 

3.1. Демонстрационный экзамен 

Комплект оценочных материалов для проведения демонстрационного экзамена в составе 

государственной итоговой аттестации по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

включает в себя комплекты оценочной документации по соответствующей компетенции. 

 

3.1.3. Шкала перевода баллов демонстрационного экзамена в оценку 

Перевод результатов, полученных за демонстрационный экзамен, в оценку по 4-

балльной системе проводится исходя из оценки полноты и качества выполнения задания 

следующим образом: 

 

Оценка ГИА "2" "3" "4" "5" 

Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально возможному (в 

процентах) 

0,00% – 

19,99% 

20,00% – 

39,99% 

40,00% – 

69,99% 

70,00% – 

100,00% 

 

3.2. Дипломная работа 

Государственная итоговая аттестация проводится с целью выявления соответствия 

уровня и качества подготовки выпускников Федеральному Государственному 

образовательному стандарту среднего профессионального образования в части 

государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников, а 

также готовности выпускника к профессиональной деятельности. 

При выполнении и защите дипломной работы и сдаче демонстрационного экзамена 

обучающийся должен показать свою подготовленность к профессиональной деятельности, 

продемонстрировать в рамках темы выпускной квалификационной работы освоенные знания 

и умения. 

3.2.1. Требования к дипломным работам 

Дипломная работа должна соответствовать следующим критериям: актуальность, 

новизна, практическая значимость и может выполняться по предложенным темам   

техникумом, организаций. 

Дипломная работа призвана выявить способность выпускника на основе 

приобретенных знаний, умений, практического опыта осуществлять профессиональную 

деятельность и демонстрировать общие компетенции.  

Цели дипломной работы: 

1. Систематизация, закрепление и расширение практического опыта, теоретических 

знаний и практических умений обучающихся по избранной специальности.  

2.Развитие компетенций ведения самостоятельной работы, овладения методикой 

исследования при решении профессиональных задач в дипломной работе и публичного 

выступления.  

3.Определение уровня освоения вида (видов) профессиональной деятельности и 

сформированности общих компетенций.  
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 В соответствии с поставленными целями обучающийся в процессе выполнения 

дипломной работы должен решить следующие задачи:  

1. Обосновать актуальность выбранной темы, ее ценность и значение. 

2.Изучить теоретические положения, нормативно-техническую документацию, 

статистические материалы, справочную и научную литературу по избранной теме.  

3.Изучить материально-технические условия для оценки объектов разработки, как 

инструмента воздействия для разных целей.  

4. Собрать необходимый теоретический материал. 

5.Изложить свою точку зрения по спорным вопросам, относящимся к теме. 

6.Провести анализ собранных данных, сделать выводы.   

7.Сделать выводы по своей разработке в разрезе промышленной экологии и охране 

труда. 

8.Оформить дипломную работу в соответствии с нормативными требованиями, 

предъявляемыми к подобным материалам. 

 

3.2.2. Тематика дипломных работ для специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование 

Темы дипломных работ разрабатываются обучающимися и преподавателями МДК в 

рамках профессиональных модулей и рассматриваются на заседании методической цикловой 

комиссии профессионального цикла. 

Тематика дипломных работ соответствует содержанию следующих модулей: 

№ Тема дипломной работы 
Наименование профессиональных 

модулей, отражаемых в работе 

1 Экспериментирования как процесс 

развития исследовательских умений у 

детей 5 года жизни 

ПМ 01. Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья 

ребенка и его физическое развитие. 

ПМ 02. Организация различных видов 

деятельности и общения детей. 

ПМ 03. Организация занятий по 

основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования. 

ПМ 04. Взаимодействие с родителями и 

сотрудниками образовательной 

организации. 

ПМ 05. Методическое обеспечение 

образовательного процесса. 

2 Детская художественная литература, 

как средство развития театрализованной 

деятельности детей старшего 

дошкольного возраста 

3 Воспитание волевых качеств у детей 

седьмого года жизни 

4 Коллективные игры, как профилактика 

агрессивного поведения детей старшего 

дошкольного возраста 

5 Коррекция тревожности в творческих 

формах работы с детьми 5-6 лет 

6 Творческая деятельность как процесс 

формирования самооценки через 

занятия с детьми 5-6 лет 

 

Закрепление за обучающимися тем дипломных работ, назначение руководителей и 

консультантов оформляется приказом директора. 

По утвержденным темам руководители дипломных работ разрабатывают 

индивидуальные задания для каждого обучающегося. 
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3.2.3. Структура и содержание выпускной квалификационной работы (дипломной 

работы) 

Выпускная квалификационная работа (дипломная работа) является одним из видов 

аттестационных испытаний выпускников, завершающих обучение по основной 

профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования. 

Выполнение выпускной квалификационной работы призвано способствовать 

систематизации, закреплению и совершенствованию полученных обучающимся знаний и 

умений, формированию общих и профессиональных компетенций. 

Дипломная работа - главная самостоятельная работа будущего специалиста, 

направленная на решение конкретных задач в области дошкольного образования. 

Дипломная работа позволяет оценить знания выпускника и способность принимать 

правильные решения по разнообразным техническим, инновационным, конструкторским, 

организационным и другим вопросам. 

Большое значение для выполнения дипломной работы имеет правильный выбор темы. 

Тематика выпускных квалификационных работ определяется в соответствии с присваиваемой 

выпускникам квалификацией. 

Темы выпускных квалификационных работ (дипломной работы) должны отвечать 

современному уровню развития образования, экономики, техники и технологий производства.  

Также обучающиеся могут выбрать тему дипломной работы самостоятельно, 

руководствуясь потребностями организаций, интересом к проблеме, практическим опытом, 

возможностью получения фактических данных, наличием специальной литературы. 

Темы дипломных работ ежегодно разрабатываются преподавателями 

осуществляющими образовательный процесс, совместно со специалистами предприятий и 

организаций, заинтересованных в сотрудничестве, и рассматриваются на заседании 

методического объединения. 

Закрепление за обучающимися тем дипломных работ, назначение руководителей и 

консультантов осуществляется приказом директора. 

 

3.2.4. Роль руководителя дипломной работы 

В целях оказания выпускнику методологической помощи в период подготовки 

дипломной работы и для контроля процесса выполнения исследования назначается 

руководитель, который утверждается приказом директора техникума. Как правило, 

руководитель назначается из числа ведущих преподавателей техникума. 

Обучающийся выполняет дипломную работу самостоятельно. 

Основными функциями руководителя дипломной работы являются:  

- оказывает помощь обучающемуся в выборе темы дипломной работы и разработке 

графика его выполнения; 

- выдает задание на дипломную работу; 

- оказывает методологическую помощь в соответствии с требованиями методических 

указаний; 

- дает квалифицированную консультацию в виде рекомендаций по подбору 

литературных источников по теме исследования; 

- осуществляет контроль сроков выполнения обучающимся графика работы; 
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- после получения окончательного варианта дипломной работы в установленный 

графиком срок руководитель дает оценку качества его выполнения и соответствия 

требованиям методических указаний, подписывает работу и составляет письменный отзыв; 

- консультирует обучающегося по подготовке доклада и презентации на защите. 

В отзыве руководитель дает оценку тому, как решены поставленные задачи и приводит 

свои рекомендации практической значимости результатов работы. Кроме того, в отзыве 

руководитель отмечает: 

- степень самостоятельности обучающегося при выполнении дипломной работы, 

степень личного творчества и инициативы, а также уровень его ответственности; 

- полноту выполнения задания; 

- достоинства и недостатки работы; 

- умение выявлять и решать проблемы в процессе выполнения дипломной работы; 

- понимание обучающимся методологического инструментария, 

- используемого им при решении задач дипломной работы, обоснованность 

использованных методов исследования и методик; 

- умение работать с литературой, производить расчеты, анализировать, обобщать, 

делать теоретические и практические выводы; 

- квалифицированность и грамотность изложения материала; 

- наличие ссылок в тексте работы, полноту использования источников; 

- исследовательский или учебный характер теоретической части работы; 

- взаимосвязь теоретической части работы с практической; 

- умение излагать в заключении теоретические и практические результаты своей 

работы и давать им оценку; 

- рекомендации по внедрению или опубликованию результатов, полученных 

обучающимся при выполнении дипломной работы. 

Руководитель осуществляет контроль за соблюдением графика консультаций и 

ответственен за объективность оценки, которую он дает работе и обучающемуся в отзыве. При 

составлении отзыва руководитель особое внимание должен обратить на то, что в нем не 

следует пересказывать содержание глав работы. 

Отзыв завершается изложением мнения руководителя о возможности допуска 

дипломной работы к защите с предварительной оценкой. 

По утвержденным темам руководитель дипломной работы разрабатывает 

индивидуальное задание для каждого обучающегося. Задания на дипломную работу 

рассматривается на заседании методического объединения, подписываются руководителем 

работы. Задания на дипломную работу выдаются обучающемуся не позднее, чем за две недели 

до начала преддипломной практики. 

3.2.5. Рецензирование дипломных работ 

Выполненная дипломная работа может быть направлен на рецензию. Срок 

представления на рецензию – не позже, чем за 3 дня до защиты дипломной работы. 

Состав рецензентов утверждается приказом директора не позднее двух недель до 

защиты. Рецензентом может быть преподаватель специальных дисциплин. 

- В рецензии должны быть отмечены: 

- степень соответствия дипломной работы заданию;  

- актуальность темы дипломной работы 
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- наличие по теме дипломной работы обзора литературы, ее полнота и 

последовательность анализа;   

- полнота описания методики расчета или проведенных исследований, изложения 

собственных расчетных, теоретических и экспериментальных результатов, оценка 

достоверности полученных выражений и данных; 

- наличие аргументированных выводов по результатам дипломной работы;  

- практическая значимость выполненной дипломной работы, возможность 

использования полученных результатов; 

-  недостатки и слабые стороны дипломной работы; 

- замечания по оформлению дипломной работы и стилю изложения материала. 

В заключении рецензент должен выразить свое мнение о возможности представления 

работы к защите, а также оценить работу в баллах: «неудовлетворительно», 

«удовлетворительно», «хорошо», «отлично».        

Подписывая рецензию, рецензент указывает свою ученую степень, ученое звание и 

должность. 

Оригиналы отзыва и рецензии прикладываются к дипломной работе после приложений 

(не выносятся в содержание и не нумеруются). 

Обучающемуся предоставляется возможность ознакомиться с рецензией до защиты 

дипломной работы.  

Внесение изменений в выпускную квалификационную работу (дипломная работа) 

после получения рецензии не допускается. 

Рецензия должна быть представлена дипломнику для ознакомления под подпись. 

Заведующий соответствующим отделением, после ознакомления с отзывом руководителя и 

рецензией решает вопрос о допуске обучающегося к процедуре защите дипломной работы. 

 

3.2.6. Критерии оценки выполнения и защиты дипломной работы 

 

Критерии оценки выполнения дипломной работы: 

№ 

п/п  

Критерии оценки 

дипломной работы 

Отлично Хорошо Удовлетвори

тельно 

Неудовлетвор

ительно 

1. Актуальность темы 

дипломной работы. 

  Особо 

актуальна 

Достаточно 

Актуальна 

Недостаточно 

актуальна 

Неактуальна 

2. Соответствие 

содержания работы 

заявленной теме. 

Полностью 

соответствуе

т 

Достаточно 

соответствует 

Частично 

соответствует 

Не 

соответствует 

3. Полнота и 

обоснованность 

принятых решений по 

разделам. 

Обоснованы 

полностью 

Обоснованы в 

достаточной 

степени 

Обоснованы в 

недостаточно

й степени 

Не обоснованы. 

4. Соблюдение 

требований ГОСТ 7.1- 

2011 при выполнении 

дипломной работы 

Полностью 

отвечающие 

требованиям 

Отступлений 

не более чем 

по двум 

требованиям. 

Отступлений 

не более чем 

по трем 

требованиям. 

Не 

соответствует 

представленны

м требованиям. 

 

Примечания: 
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1. Оценка «отлично» выставляется, если по всем критериям получены оценки 

«отлично», не более одного критерия «хорошо». 

2. Оценка «хорошо» выставляется, если по всем критериям получены оценки «хорошо» 

и «отлично», не более одного критерия «удовлетворительно». 

3. Оценка «удовлетворительно» выставляется, если по всем критериям оценки 

положительные, не более одного критерия «неудовлетворительно». 

4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если по критериям получено более 

одной неудовлетворительной оценки. 

 

Критерии оценки защиты дипломной работы по специальности: 

 

№ 

п/п  

Элементы, 

оцениваемые при 

защите дипломной 

работы 

Отлично Хорошо Удовлетвори

тельно 

Неудовлетвори

тельно 

1. Умение четко, 

конкретно и ясно 

доложить 

содержание 

дипломной работы. 

Доклад четкий. 

Технически 

грамотный с 

соблюдением 

регламента 

времени и 

полное 

представление 

о выполненной 

работе 

Доклад 

четкий, 

технически 

грамотный с 

незначительн

ыми 

отступлениям

и от 

предъявляемы

х требований 

Доклад с 

отступлением 

от регламента 

времени и 

требуемой 

последователь

ности 

изложения 

материала 

Доклад с 

отступлениями 

от принятой 

терминологии со 

значительным 

отступлением от 

регламента 

времени 

2. Умение 

обосновывать и 

отстаивать принятые 

решения 

 Уверенное Не 

достаточно 

уверенно 

Не уверенно Отсутствует 

3. Качество 

профессиональной 

подготовки 

Отличное Хорошее Удовлетворит

ельное 

Неудовлетворит

ельно 

4. Умение в докладе 

сделать выводы по 

работе 

Правильные, 

грамотные 

Достаточно 

правильные, 

грамотные 

Недостаточно 

правильные, 

грамотные 

Нет выводов по 

работе 

5. Умение четко, ясно, 

технически 

грамотным языком 

отвечать на вопросы 

Четкие, 

аргументирова

нные, 

безошибочные 

ответы на 

вопросы 

В основном 

правильные 

ответы на 

вопросы 

Ответы на 

вопросы 

упрощенные, 

по наводящим 

вопросам 

Нет ответов на 

вопросы 

 

Примечания: 

1. Оценка «отлично» выставляется, если по всем критериям получены оценки 

«отлично», не более одного критерия «хорошо». 
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2. Оценка «хорошо» выставляется, если по всем критериям получены оценки «хорошо» 

и «отлично», не более одного критерия «удовлетворительно». 

3. Оценка «удовлетворительно» выставляется, если по всем критериям оценки 

положительные, не более одного критерия «неудовлетворительно». 

4. Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если по критериям получено более 

одной неудовлетворительной оценки.   

 

 

3.3. Принятие решений ГЭК 

 

Итоги защиты дипломной работы обсуждаются в отсутствии обучающихся, решение 

принимается большинством голосов. При выставлении оценки учитывается 

профессиональная подготовка обучающегося, качество выполнения дипломной работы и 

компьютерной презентации, умение отвечать на вопросы и отстаивать свою точку зрения. При 

принятии решения ГЭК наряду с оценкой за выполнение и защиту дипломной работы 

учитывается оценка, полученная выпускником на демонстрационном экзамене Результаты 

Государственной итоговой аттестации, объявляются обучающимся в тот же день после 

утверждения протоколов председателем ГЭК.  

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

государственной экзаменационной комиссии является решающим. 

 

Результаты государственной итоговой аттестации 

Результаты каждой формы государственной итоговой аттестации определяются 

оценками "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются 

в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний 

государственных экзаменационных комиссий. 

При выполнении обучающимся всех требований учебного плана, успешной сдачи 

демонстрационного экзамена и защите дипломной работы ГЭК принимает решение о выдаче 

ему диплома СПО с присвоением соответствующей квалификации. 

Решение Государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом, 

который подписывается председателем Государственной экзаменационной комиссии (в 

случае отсутствия председателя - его заместителем) и секретарем государственной 

экзаменационной комиссии и хранится в архиве техникума.  

Обучающемуся, сдавшему все экзамены и курсовые проекты с оценкой на «отлично» 

или из, которых не менее 75% оценок «отлично» и не имевшему удовлетворительных оценок, 

а также защитившему дипломную работу и сдавших государственный экзамен в виде 

демонстрационного экзамена с оценкой «отлично», выдается диплом с отличием.  

 

4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

 для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов (в случае наличия среди обучающихся по образовательной программе). 

Особенности проведения государственной итоговой аттестации для выпускников 

из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее – 
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индивидуальные особенности). Обучающиеся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья сдают демонстрационный экзамен в соответствии с комплектами 

оценочной документации с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности) 

таких обучающихся. 

При проведении демонстрационного экзамена для лиц с ОВЗ и инвалидов при 

необходимости возможно увеличение времени, отведенного на выполнение задания и 

организацию дополнительных перерывов, с учетом индивидуальных особенностей таких 

обучающихся. 

Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания демонстрационного 

экзамена, может корректироваться, исходя из требований к условиям труда лиц с ОВЗ и 

инвалидов. 

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: 

проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории (мастерской, лаборатории) совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента (при необходимости), оказывающего 

выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей; 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при прохождении 

государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях. 

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

б) для глухих и слабослышащих с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 

пользования. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации, 

подают письменное заявление о необходимости создания для них специальных условий при 

проведении государственной итоговой аттестации. 
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